
A cerca del Ejercicio                                                       
 

Reunidos en grupos de 4/5 personas, pensad en un caso de “incidente” ​experimentado personalmente ​o               

que le haya ​ocurrido a otros compañeros / amigos / conocidos y analizadlo siguiendo el estímulo                

propuesto 

 

1) ¿Como ocurrieron? 

 

 

 

2) ¿Cuándo ocurrieron? 

 

 

 

 

3) El fallo que provocó el accidente se debió a: 

 

❑ ¿Comportamiento de la persona? 

 

 

❑ ¿Características de la persona? (Ej. Inexperiencia, nueva tarea, ...) 

 

 

❑ ¿Error en la comunicación entre personas? 

 

 

❑ ¿Error en el uso del equipo de trabajo? 

 

 

 

4) ¿Qué se podría haber hecho para evitar la situación del posible accidente/lesión? 
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5) ¿Qué habilidades no técnica (NTS) podrían ser necesarias? 

 

 

El material refleja solo las opiniones de los autores y la Comisión Europea y el Reino Unido NA no son 

responsables del uso que pueda hacerse de la información que contiene. 

 

Concienciación 

 

El reconocimiento del lugar de trabajo mediante la observación de lo que            
sucede y la identificación de riesgos potenciales se relaciona con la           
concienciación. 

Comunicación 

 

La comunicación se refiere a la capacidad de recibir y transmitir información            
relevante para la seguridad de los propios compañeros de trabajo y el medio             
ambiente. 

Toma de decisiones 

 

La toma de decisiones se refiere a la capacidad de formular juicios y / o llegar a                 
una elección mediante la evaluación de las opciones disponibles sobre la base            
de la seguridad. 

Gestión del stres y la 
fatiga 

  

La fatiga y el estrés se refieren al proceso que permite al trabajador hacer              
frente a situaciones difíciles en el lugar de trabajo, evitando situaciones de            
riesgo (por ejemplo, en caso de cansancio). 

Trabajo en equipo  

   

La capacidad de trabajar con otras personas promoviendo su propia seguridad           
y la de los demás. 


