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Partecipa periodicamente

. Potrebbe essereun !
. lavoratore o il datore di !
. lavoro. Identificae |
. valuta i rischi, stabilisce
. procedure di sicurezza

Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione(RSPP)

alle riunioni del servizio di
prevenzione e sicurezza e
viene consultato sugli =~
argomenti legati alla
sicurezza

i
Rappresentantedei
lavoratori per la

sicurezza

------------------------------------- . Lavoratore
Supervisiona la salute del |
lavoratore. Visita luoghi e X Y Y | , S NN I ——
siti di lavoro valutando =) . Assicura
'ambiente di lavoro. r_ﬂ_“ un‘adeguata
“““““““““““““““““““ - R — — formazione sulla
A N sicurezza
4 Preposto @ g g T

Medico Competente

Supervisiona le
] prestazioni ,
- | lavorative e assegnha !

1
=== VI

i compiti ai lavoratori |
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. Informa i lavoratori sui pericoli &

Vigila sull'applicazione delle
norme e delle direttive
aziendali

immediati
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Addetti alle emergenze

Gli addetti alle emergenze (prevenzione incendi, evacuazione e pronto
SOCCOrso)

Sono lavoratori, designati dai datori di lavoro, che hanno ricevuto una
formazione adeguata

Hanno il compito di:

* Attivare le procedure antincendio in caso di incendio

* Far evacuare i lavoratori presenti in cantiere in caso di pericolo generico
* Adoperarsi in caso di infortunio con interventi di primo soccorso
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Capo cantiere o direttore tecnico

[ Sovrintende all’esecuzione dei lavori

0 Informa i lavoratori sui rischi generali e specifici presenti in cantiere e
correlati alle lavorazioni da svolgere

[ Controlla che i lavoratori osservino le procedure di sicurezza durante
il lavoro ed indossino gli adeguati dispositivi di protezione individuale

[ Affida i lavori ai lavoratori che hanno le capacita e una formazione
adeguata per poterli svolgere

3

n Co-funded by the | Il materialerifiettes; opinioni degli autori e la Commissione Europeael—’Agpn*’u-Mziona/e del Regno Unito
Erasmus+ Programme . PSP e » i . : PR fo e grea
of the European Union T responsabili per qualsiasi uso chetpc!'m"e!!ere fatto delle informazioni i  esso contenute: ' !'—'"

~

T —



Coordinatore per la sicurezza

E nominato dal committente e coordina le varie lavorazioni del cantiere
affinché siano svolte tutte le imprese esecutrici e dai lavoratori autonomi
nel rispetto delle norme di igiene e sicurezza

Esistono due aspetti del coordinatore per la sicurezza:

1) Il coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione dell’opera
(CSP)

2) il coordinatore per la sicurezza in fase di esecuzione dei lavori (CSE).

3

Co-funded by the | Il materialerifiettes; ‘ opinioni degli autori.e la Commissione Europea%l-’Aggn*’U‘sziona/e del Regno Unito

Erasmus+ Programme ! : o TEATA AR T : PR < I —eyegpen
n of the European Union TS responsabili per qualsiasi uso chevpc!‘m'e!!ere fatto delle informazioni in'esso contenute: : h




Coordinatore per la sicurezza

1) Il coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione dell’opera (CSP)

e colui che redige il Piano di Sicurezza e Coordinamento
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Coordinatore per la sicurezza

2) Il coordinatore per la sicurezza in fase di esecuzione dei lavori (CSE)

[ Verifica, controlla e coordina I'applicazione del Piano di Sicurezza e
Coordinamento

[ Controlla e verifica i Piani Operativi di Sicurezza presentati dalle imprese
esecutrici

[ Si occupa di organizzare la cooperazione e lo scambio di informazioni tra i
datori di lavoro ed i lavoratori autonomi

[l Sospende le lavorazioni in caso di pericolo grave ed imminente

3

Co-funded by the | Il materialerifiettes; ‘ opinioni degli autori.e la Commissione Europea%l-’Aggn*’U‘sziona/e del Regno Unito

Erasmus+ Programme ! : o TEATA AR T : PR < I —eyegpen
n of the European Union TS responsabili per qualsiasi uso chevpc!‘m'e!!ere fatto delle informazioni in'esso contenute: T




Datore di lavoro

|| datore di lavoro assicura inoltre che ciascun lavoratore,
riceva una formazione sufficiente ed adeguata in materia di

sicurezza

opinioni degli autorl‘e la Commissione Europ
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Lavoratore

Deve collaborare per il proprio benessere e per quello dei suoi

compagni di lavoro.
Il comportamento corretto € un esempio anche per i compagni.
La sicurezza personale e anche la sicurezza degli altri.

E sanzionato (= punito) se non rispetta i propri doveri!

op/n/on/ degll autorl‘e la Commissione Eur
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Lavoratore (doveri)

Deve

[ Utilizzare correttamente le macchine, le attrezzature, gli
impianti, le sostanze e i preparati pericolosi

[l Usare con cura e in modo corretto i dispositivi di sicurezza
(sia quelli collettivi che quelli di protezione individuale)

[ Segnalare immediatamente al datore di lavoro o al preposto
alla sicurezza eventuali rotture o malfunzionamenti dei
dispositivi di sicurezza o delle attrezzature di lavoro

[ Sottoporsi ai controlli sanitari previsti
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Lavoratore

Non Deve

[ Modificare i dispositivi di sicurezza e i mezzi di protezione
collettiva ed individuale

[l Compiere di propria iniziativa operazioni o attivita che non
gli sono state loro assegnate e che possono compromettere
la sicurezza propria e o di altri lavoratori
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Lavoratore (diritti)

[ Essere informato sui rischi legati all’attivita che svolge e
allambiente dove lavora

Essere formato attraverso corsi specifici
Ricevere adeguati dispositivi di protezione individuale e collettiva
| Sapere a chi rivolgersi in caso di necessita (RSPP; RLS)

| Conoscere i nomi delle persone incaricate al primo soccorso e alla
gestione delle emergenze

[l Sapere chi e il medico competente per il controllo sanitario
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Medico competente

E incaricato dal datore di lavoro per effettuare la sorveglianza
sanitaria dei lavoratori e deve:

\ v

[ Accertare lo stato di salute dei lavoratori ed esprimere i giudizi A&
di idoneita sanitaria al lavoro -
[ Istruire ed aggiornare, per ogni lavoratore, la cartella sanitaria !

0 Fornire ai lavoratori informazioni sulle ragioni dei controlli

sanitari a cui sono sottoposti J 4
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Medico competente

E incaricato dal datore di lavoro per effettuare la sorveglianza

sanitaria dei lavoratori e deve: ‘
Y
[ Visitare gli ambienti di lavoro e i cantieri di lavoro ed esprimere r’\&
pareri sui risultati e sulle valutazioni di tali ambienti R =
[0 Comunicare in sede di riunione periodica al datore di lavoro, al e
RSPP, al RLS, i risultati anonimi collettivi della sorveglianza
sanitaria JJ

[ Collaborare alla formazione ed informazione dei lavoratori
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Preposto

[ Sovraintende e vigila sull’osservazione delle norme e delle
disposizioni aziendali. Richiede I'osservanza delle misure di
emergenza e da le istruzioni in caso di pericolo grave ed
immediato.

[ Informa al piu presto i lavoratori esposti a pericolo grave e
immediato.

[l Segnala al datore di lavoro o al dirigente le deficienze nei
mezzi, attrezzature, DPI, ecc. N

[ Frequenta i corsi previsti
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Rappresentante dei Lavoratori per la sicurezza (RLS)

[l Accede ai luoghi di lavoro

[ E consultato preventivamente sulla valutazione dei rischi e sulle

misure di prevenzione

0 E consultato sulla designazione del RSPP, degli addetti

antincendio e primo soccorso, del medico competente

0 E consultato sull’organizzazione della formazione dei lavoratori us
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Rappresentante dei Lavoratori per la sicurezza (RLS)

[l Riceve una formazione adeguata

[ Partecipa alla riunione periodica del Servizio di Prevenzione e

Protezione

[ Avverte il responsabile dell’azienda dei rischi individuati
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Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP)

Puo essere designato dal datore di lavoro o essere il datore di lavoro
stesso

| Individua e valuta i rischi

] Individua le misure di prevenzione e protezione dai rischi

| Elabora le procedure di sicurezza

[| Propone i programmi di informazione e formazione dei lavoratori

|1 Fornisce ai lavoratori informazioni relative ai rischi e alle misure di
sicurezza adottate e da adottare
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